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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRA L
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

- * _ w——
Programa de Formacion: ::cgétlr?;;" §Estion de |2 seguricedy sakud 2398306

Vénefs?Alexand_ra Carmona Gallardo o ___j
SP— —_ 1

Identificacion: | 1006101302

3194010276 )
Datos del Aprendiz m Vanessa.carmona3@misena.edu.co

Alternativa
registrada en
SOFIA plus

Centro de la Construccion SENA Regional Valle
Empresa: -

Nit: 899999034

Direccion: Calle 34 #17 B-23 Barrio Santa fe 2

| Nombre del
Jefe Inmediato
del aprendiz:

Profesional en la Seguridad y Salud en el Trabajo
Teléfono: 3214392823
m easalas@sena.edu.co '

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

—_———————1

Contrato de aprendizaje 1

Ente Conformador Edgar Alexander Salas

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

! dod | di p RECOLECCION DE EVIDENCIAS
Lz ;

Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar EARCEAAS DE

(Estas deben corresponder al Perfil del egresado .

: ; = APRENDIZAJE

| establecido en el programa de formacion que el aprendiz Fecha Lugar

estd desarrollando)
I—_

Instalaciones de
la empresa Sena

| Campafias sobre seguridad vial, plan de emergenciaala | Lista de asistencia GD-FO07 | 04/04/2023

centro de la
comunidad educativa sede construccion santa fe. VO se encuentra en archivo | hasta el construccién
fisico en todas las sedes. 03/10/2023 '
sede norte, sede
avenida sexta
Formato de inventario el instalaciones de
cual se encuentra de forma | la empresa Sena
Apoyo en el inventario de sustancias quimicas | fisicoyy digital con el nombre | 04/04/2023 centro de la
inventario de sustancias hasta el construccion,
quimicas 03/10/2023 sede norte, sede
avenida sexta

Digitalizacion en los accidentes de trabajo el documento se encuentra
fisico en el centro de la

instalaciones de
la empresa Sena

04/04/2023
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Cargue de informacion a la plataforma
compromiso (matriz de peligros ,actualizacién matriz
legal , investigaciones de accidentes de trabajo )

*—

construccion y el digitalizado I hasta el

8

se envia al encargado de SST | 03/10/2023

centro de la
construccion,

Inspeccion de extintores y botiquines

_l‘——l

Induccion a los aprendices en seguridad y salud en el
trabajo

y cuenta con Registro ' sede norte , sede
| avenida sexta |
i
i | |
| . instalaciones de |
| ~ la empresa Sena |
; ' 04/04/2023 |  centrodela |
plataforma compromiso | |
g hasta el construccién,
03/10/2023 | sede norte , sede
avenida sexta
- - B S ———
Formato de inspecciones se Instalaciones de
encuentra en archivo fisico la empresa Sena
en el centro de la 0‘:‘/30;/322'23 centro de |3
construccion, avenida sexta, ..
e 03/10/2023 | construccion,
sede norte , sede
avenida sexta
-—4———-———-———-——-——? - S ————— A |
Lista de asistencia GD- instalaciones de
FOO7V04 y registro la empresa Sena
fotogré:mf: que sfe | 011/2::322?3 ks i B
encuentran de forma fisica y i
digital con ol nombre de | 03/10/2023 |  conStniccion,
ACTAS APRENDICES 2023. sede norte , sede
avenida sexta

OBSERVACIONES: Visita junio 20 de 2023
DL s e

Gy e Sit
EDGAR ALEXANDER SALAS

Ente Conformador

\Dreset Correncs

VANESSA A. CARMONA GALLARDO
Aprendiz

SHUMOAAA

LUPERLY PALACIO RODRIGUEZ
Instructor seguimiento

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

BT 3 v Pa.rciaI:
TIPO DE INFORME I:I

I Final:

PERIODO EVALUADO

| | Inicio: 04 — Abril — 2023

Finalizacion: 03 - Octubre":2_023_

FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES

P

| Satisfactorio

Lo A —
VARIABLE DESCRIPCION
[ty S
RELACIONES Desarrolla relaciones interpersonales con las
INTERPERSONALES | personas de los diferentes niveles del ente

=¥

VALORACION

Por
mejorar

GFPI-F-023 V04
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TRABAJO EN
EQUIPO

SOLUCION DE

PROBLEMAS

ORGANIZACION

VARIABLE

TRANSFERENCIA
DE

CONOCIMIENTO
MEJORA
CONTINUA

| FORTALECIMIENTO
OCUPACIONAL

OPORTUNIDAD Y
CALIDAD

| RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL

ADMINISTRACION

OCUPACIONAL E
INDUSTRIAL

DOCUMENTACION

ETAPA
PRODUCTIVA

Observaciones del responsable ente Conformador. Se evidencia falta de conocimiento en riesgo quimico, matriz de

compatibilidad

#43) ediin de sus actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza  los elementos de seguridad y salud
ocupacional de acuerdo con la normatividad

N

Conformador en forma armoniosa, resoeluasa v
enmarcada dentro de los principios de convivencia
social, - r

Participa en forma activa y propositiva en equipos
de trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con £
sus fortalezas.

Propone alternativas de soluciéon a situaciones

problematicas, en el contexto del desarrollo de su
etapa productiva.

b

Asume compromiso de las funciones v

responsabilidades asignadas en el desarrollo de su X
trabajo.

-

Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
elementos necesarios e informacién para facilitar |

la_ejecucion de un trabajo y el logro de los |
objetivos.

FACTORES TECNICOS

DESCRIPCION
incote | ]
mejorar

Demuestra las competencias especificas del
programa de formacién en situaciones reales de
trabajo.

Aporta al mejoramiento de los procesos propios
de su desempefio.

Autogestiona acciones que fortalezca su perfil
ocupacional en el marco de su proyecto de vida.

Presenta con oportunidad y calidad los productos
generados en el desarrollo de sus funciones vy X
actividades.

Administra los recursos para el desarrollo de sus
actividades con criterios de responsabilidad X
ambiental.

Utiliza de manera racional los materiales, equipos
y herramientas suministrados para el desempeno X

. : e 5 X
vigente establecida para sus actividades o
funciones.

Actualiza permanentemente el portafolio de X

evidencias.

Observaciones del Aprendiz:

GFPI-F-023 V04
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| 4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIODE EVALUACION: | X | APROBADO [ | NOAPROBADO

| RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO:SI __x __ NO

| Especificar cudles: Sentido de pertinencia en las actividades que se le asigna, aptitud positiva para afrontar las probleméticas
en el desarrollo de las practicas.

T— T o g |
/ _50/ 9> (" \bness‘a (gmrong \
EDGAR ALEXANDER SALAS VANESSA A. CARMONA GALLARDO LUPERLY PALACIO RODRIGUE: I
Ente Conformador Aprendiz Instructor seguimiento

| Cali y fecha de elaboracién 25/09/2023 J
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